
 
Mod. 3 

 

Al Responsabile dell'Ufficio/Struttura 

__________________________________________________ 

__________________________________________________ 

SEDE 

 

COMUNICAZIONE IN MERITO ALL’OBBLIGO DI ASTENSIONE IN CASO DI CONFLITTO DI 

INTERESSI, RESA AI SENSI DEL COMBINATO DISPOSTO DELL’ART. 6, COMMA 3, E 

DELL’ART. 7 DEL VIGENTE CODICE DI COMPORTAMENTO DI ATENEO E DELL’ART. 6, 

COMMA 2, E DELL’ART. 7 DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI 

PUBBLICI (EMANATO CON D.P.R. N. 62 DEL 16.4.2013)* 

 

Oggetto: procedimento/attività ______________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a: 

 

Cognome_______________________ Nome_________________________ Matr.:____________ 

avendo preso visione dei Codici di Comportamento citati in epigrafe,  

COMUNICA 

DI TROVARSI NELLA SEGUENTE SITUAZIONE DI CONFLITTO DI INTERESSE, ANCHE 

POTENZIALE, RELATIVAMENTE AL PROCEDIMENTO/ATTIVITA’ INDICATO IN OGGETTO 

(descrivere analiticamente la situazione di conflitto precisando se riguarda se stesso o i  soggetti indicati agli 

articoli citati in epigrafe): _________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

 

Data 

 

Il dipendente 

_______________________ 

 

*Da effettuarsi tempestivamente quando si ritiene sussistere un conflitto di interessi anche 

potenziale 

 

Informativa: I dati personali, le categorie particolari di dati personali nonché i dati personali relativi a condanne penali e reati 

degli interessati saranno trattati dall’Amministrazione ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio del 27 aprile 2016 (RGPD), del Codice in materia di protezione dei dati personali, recante disposizioni per 

l’adeguamento dell’ordinamento nazionale al Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 

aprile 2016 (decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196) nonché del Regolamento dell’Università degli Studi di Napoli Federico 

II in materia di trattamento dei Dati Personali. I dati sopra riportati sono raccolti e trattati ai fini del procedimento per il quale 

vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito delle attività istituzionali 

dell’Università degli Studi di Napoli Federico II. All’interessato competono i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE. 

 

  


