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Ripartizione Personale contrattualizzato, Trattamento pensionistico e Affari speciali

Ai Presidenti delle Scuole

Ai Direttori dei Dipartimenti Universitari

Ai Direttori/Presidenti dei Centri di Ateneo/ di
Ricerca/di servizio/Interdipartimentali
/Interuniversitari

Al Direttore dell’Azienda Agraria € Zootecnica
Al Direttore dell’Orto Botanico

Al Direttore della Scuola di Specializzazione di
Restauro Monumenti

Al Direttore della Scuola di Specializzazione per le
Professioni Legali

A Direttori delle Biblioteche di Area

Ai Capi Ripartizione

Ai Capi Ufficio

ep.c. AllaFlc.-CG.LL.
fle-cgil@pec.unina.it

Alla CIS.L. - SCUOLA
nella persona del

sig. Luigi MASTANTUONO
in qualita di suo deiegato
cisl@pec.unina.it

Alla Federazione U.lL.LL. SCUOLA RUA
uil-rua@pec.unina.it

Alla Federazione Gilda Unams
Dipartimento Universita

(FGU Gilda UNAMS)
fgu-gilda-unams(@pec.unina.it

Alla SNALS CONFSAL
confsal-snals-cisapuni@pec.unina.it

Al Coordinatore della RSU
anielesp{@pec.unina.it

OGGETTO: comunicazione pubblicazione bandi di selezione progressione economica ANNO 2018

Per opportuna conoscenza, si rende noto alle SS.LL. che in data 06.08.2018 sono stati pubblicati nella sezione
informatizzata dell’Albo Ufficiale di Ateneo nonché sul sito Web di Ateneo al seguente link:
http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/progressioni-orizzontali, i bandi di selezione sotto specificati a
cui in toto si rinvia:

- DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE N. 810 DEL 03.08.2018 RIGUARDANTE LA PROCEDURA
SELETTIVA, PER TITOLI, FINALIZZATA ALLA PROGRESSIONE ECONOMICA DEL PERSONALE
TECNICO-AMMINISTRATIVO, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO,
INQUADRATO NELLA CATEGORIA B, C, D ED EP, IN SERVIZIO ESCLUSIVAMENTE PRESSO GLI
UFFICI DELL'AMMINISTRAZIONE CENTRALE AFFERENTI ALLE RIPARTIZIONI E PRESSO LE
RIPARTIZIONI STESSE DELL'UNIVERSITA' DEGL1 STUDI DI NAPOLI FEDERICO 1I -
RAGGRUPPAMENTO A
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" DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE N. 811 DEL 03.08.2018 RIGUARDANTE LA PROCEDURA

SELETTIVA, PER TITOLI, FINALIZZATA ALLA PROGRESSIONE ECONOMICA DEL PERSONALE
TECNICO-AMMINISTRATIVO, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO,
INQUADRATO NELLA CATEGORIA B, C, D ED EP, IN SERVIZIO ESCLUSIVAMENTE PRESSO 1|

DIPARTIMENTI UNIVERSITARI DI AREA MEDICA E NON MEDICA DELL'UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il - RAGGRUPPAMENTO B

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE N. 812 DEL 03.08.2018 RIGUARDANTE LA PROCEDURA
SELETTIVA, PER TITOLI, FINALIZZATA ALLA PROGRESSIONE ECONOMICA DEL PERSONALE
TECNICO-AMMINISTRATIVO, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO,
INQUADRATO NELLA CATEGORIA B, C, D ED EP IN SERVIZIO ESCLUSIVAMENTE PRESSO IL

C.AB. E LE BIBLIOTECHE DI AREA MEDICA E NON MEDICA DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI
DI NAPOLI FEDERICO 11 - RAGGRUPPAMENTO C

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE N. 812 DEL 03.08.2018 RIGUARDANTE LA PROCEDURA
SELETTIVA, PER TITOLI, FINALIZZATA ALLA PROGRESSIONE ECONOMICA DEL PERSONALE
TECNICO-AMMINISTRATIVO, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO,
INQUADRATO NELLA CATEGORIA B, C, D ED EP IN SERVIZIO ESCLUSIVAMENTE PRESSO LE

SCUOLE, CENTRI E ALTRE STRUTTURE DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO
I1 - RAGGRUPPAMENTO D

Si comunica infine che il termine perentorio entro il quale presentare sia le domande di partecipazione sia i
relativi titoli & il 14 settembre 2018, secondo le modalitd detftagliatamente indicate all’art. 5 dei succitati
bandi di selezione.

Si prega di garantire la massima diffusione della presente circolare a tutto il personale tecnico-amministrativo.

IL DIRIGENTE DELLA RIPARTIZIONE

Dott.ssa riella FORMICA

Unita organizzativa responsabile del
procedimento:

Ufficio Reclutamento Personale Contrattualizzato
Per chiarimenti; dott.ssa Renata MAZZARQ
Tel.0812537715 — Fax 081253394 |

¢-mail: uff.reclperscontr@unina.it

p.e.c.. uff.reclperscontr@pec.unina.it




