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INFORMAZIONI PERSONALI Carmela Procacci 
 

  Via Claudio, 21 – 80125 Napoli 

 081 7683284    

 carmela.procacci@unina.it; carmela.procacci@personalepec.unina.it 

 

Sesso Femmina | Data di nascita 09/08/1974 | Nazionalità Italiana 

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

 

 
 

Dal 2015 a oggi  Responsabile dei Processi Contabili a Supporto del Direttore del Centro 
per la Qualità di Ateneo (CQA) 
Università degli Studi di Napoli Federico II 

▪ Supporto al Direttore e gestione di tutti i processi amministrativo-contabili necessari al funzionamento 
del Centro 

Attività o settore Amministrativo-Contabile 
 
 

 

Ad oggi 

Personale Tecnico- Amministrativo  Area Amministrativa-Gestionale  
Categoria D3 -  Dipartimento di Ingegneria Industriale  

Università degli Studi di Napoli Federico II 

▪ Vincitrice della selezione, per titoli, ex art. 79 del C.C.N.L. Comparto Università del 16.10.2008, 
finalizzata al passaggio alle posizioni economiche immediatamente superiori, indetta con D.G. n. 811 
del 03.08.2018 

Attività o settore Ufficio Dipartimentale Contabilità e Bilancio 
 

 

Dal 2017 al 2018 

Personale Tecnico- Amministrativo  Area Amministrativa-Gestionale  
Categoria D2 -  Dipartimento di Ingegneria Industriale 

Università degli Studi di Napoli Federico II 

▪ Vincitrice della selezione, per titoli e prova scritta, ex art. 79 del C.C.N.L. Comparto Università del 
16.10.2008, finalizzata al passaggio alle posizioni economiche immediatamente superiori, indetta 
con D.G. n. 316 del 04.04.2016 

Attività o settore Ufficio Dipartimentale Contabilità e Bilancio 

 

 

Dal 2015 al 2017 

Personale Tecnico- Amministrativo  Area Amministrativa-Gestionale  
Categoria D1 -  Dipartimento di Ingegneria Industriale  

Università degli Studi di Napoli Federico II 

▪ Collaborazione alle attività amministrativo-contabili  

Attività o settore Ufficio Dipartimentale Contabilità e Bilancio 

Dal 2012 al 2015 Personale Tecnico- Amministrativo  Area Amministrativa-Gestionale  
Categoria D1 -  Dipartimento di Ingegneria Industriale  

Università degli Studi di Napoli Federico II 

▪ Collaborazione alle procedure di affidamento e di acquisto, acquisti MEPA, gestione e liquidazione 
delle carriere dei collaboratori con contratto di lavoro autonomo occasionale o di natura coordinata e 
continuativa 

Attività o settore Ufficio Dipartimentale Contratti, Logistica e Personale 
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• Incarico conferito dal Direttore e dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Industriale per 
la gestione dei fondi residuali relativi a contratti, convenzioni e progetti di ricerca e conto terzi 
nella fase di passaggio tra due esercizi finanziari e predisposizione delle conseguenti 
variazioni di budget - Verbale del Consiglio di Dipartimento n. 40 del 23/11/2016 e successivi 
rinnovi 

• Attività di supporto presso il Centro per la Qualità di Ateneo CQA per un giorno a settimana a 
decorrere dal 15/04/2015 fino al 31/12/2015 e autorizzazione del Direttore del Dipartimento 
di Ingegneria Industriale  

• Attività di supporto presso il Centro per la Qualità di Ateneo CQA per un giorno a settimana 
fino al 31/12/2014 e autorizzazione del Direttore del Dipartimento di Ingegneria Industriale   

• Incarico del Direttore Generale conferito con Decreto n. 912 del 20/06/2014 a svolgere 
l’AUDIT relativo al Progetto PRIN 2009 CUP E61j11000300001 Responsabile Scientifico 
Prof. Simeone Michele – Dipartimento di Neuroscienze e Scienze riproduttive ed 
Odontostomatologiche 

• Nomina con Decreto del Rettore come Rappresentante del personale tecnico amministrativo 
nel Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Industriale per il triennio 2013/2015 e per il 

triennio 2016/2018 

• Partecipazione come membro della commissione di valutazione dei candidati alle selezioni 
per il Progetto RISE presso Centro Regionale di Competenza Tecnologie Scarl svoltesi il 26 

marzo 2014 

• Partecipazione come Membro della commissione alla procedura di valutazione comparativa 
finalizzata al conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa presso il 
Dipartimento di Ingegneria Industriale - Incarico conferito con Decreto n. 4 del 10/01/2014 
del Direttore del Dipartimento di Ingegneria Industriale 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

Dal 2010 al 2012 Personale Tecnico- Amministrativo  Area Amministrativa-Gestionale  
Categoria D1 -  Dipartimento di Meccanica ed Energetica  

Università degli Studi di Napoli Federico II 

▪ Supporto a tutte le attività di competenza della Segreteria Amministrativa 

Attività o settore Segreteria Amministrativa 

Dal 2007 al 2010 Collaborazione con il  Dipartimento di Meccanica ed Energetica 

Università degli Studi di Napoli Federico II  

▪ Collaborazione coordinata e continuativa 
 

Attività o settore  PON Campania 2000-2006 “Tellus Stabilita” e Stadir,  Convenzioni Ferrari Spa e AVL 
GMbH List 

Dal 2010 a oggi Incarichi e nomine 

Anno 2006 Abilitazione all’esercizio della professione di dottore commercialista 
e revisore contabile 

 

Università degli Studi di Napoli Federico II – Facoltà di Economia 

▪ Iscrizione nel Registro dei Revisori Legali (precedentemente Registro dei Revisori Contabili) tenuto 
presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze  ai sensi del Decreto del Ministero della Giustizia 
del 23 luglio 2008 pubblicato in Gazzetta Ufficiale n.64 del 19/08/2008 
 

Anno Accademico 2003-2004 Master Universitario di II livello in Service Management – Gestione 
dei Servizi Finanziari 

 

Università degli Studi di Napoli Federico II – Facoltà di Economia 

▪ Stage Formativo c/o BANCA INTESA SPA Direzione Marketing Retail – Segmento Small Business – 
Via Cernaia - Milano 
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Anno Accademico 2001 -2002 Laurea in Economia e Commercio  

Università degli studi di Napoli Federico II – Facoltà di Economia 

▪ Voto 110/110 e lode 
 

Dal 2010 a oggi Corsi di formazione 
• Corso di formazione obbligatorio on line dal titolo “Promuovere la cultura 

delle differenze. Un corso per una buona Università”. della durata di n. 4 
ore, concluso con esito positivo il 31/07/2018 

• Corsi di formazione obbligatoria on line su "Il Piano Triennale di 
Prevenzione della Corruzione di Ateneo: contenuti, obblighi e 
responsabilità; l'informatore civico e la nuova procedura Whistleblowing 
per la segnalazione di condotte illecite ". 10 ore – anno 2018 

• Incontro formativo in tema di anticorruzione “IL REGOLAMENTO 
EUROPEO SULLA TUTELA DEI DATI PERSONALI (UE2016/679) - 
23/11/2018 

• Corso di aggiornamento per addetti al primo soccorso , ai sensi dell’art. 37 
c 9 d.lgs. 81/2008 e s.m.i. – anno 2018  

 

• “NORME SULLA TRASPARENZA” - 4 dicembre 2017 

• Le chiusure contabili – CINECA  8-9 novembre 2017 

• Nuove Procedure Microsoft” - in presenza il giorno 13 luglio 2017 

• “La Mappatura dei Processi ex Piano Nazionale Anticorruzione (PNA): esempi di processi e 
procedimenti di Ateneo” - 10 luglio 2017 

• La disciplina in tema di Anticorruzione nella Pubblica Amministrazione”   

• edizione 2017 - Attestato di formazione DG 2017/484 del 22/05/2017 

• Il Mercato Elettronico Pubbliche Amministrazioni - 06/04/2017 

• “La Mappatura dei Processi ai fini dell’Anticorruzione” – 15/12/2016 

• CORSO TEORICO - PRATICO  ACQUISTI DI BENI E SERVIZI NELLE UNIVERSITA’  

• ASPETTI GIURIDICI E TRIBUTARI – 28-30/11/2016 PA Training – Tempo Srl 

• “Gli appalti di Servizi e Forniture nel D.Lgs. n.50/2016” – 17-18/11/2016 

• “IL CODICE DI COMPORTAMENTO DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI 
FEDERICO II” -30/09/2016 

• “La disciplina in tema di anticorruzione nella Pubblica Amministrazione. Strumenti ed attori 
interni ed esterni coinvolti”- 29/09/2016 

• “Normativa sui temi dell’anticorruzione e competenze ANAC” dal titolo “Responsabilità 
penale” – 29/04/2016 

• “Responsabilità civile della P.A. e nella P.A. e responsabilità amministrativa e amministrativo-
contabile” – 28/04/2016 

• Corso di formazione di PRIMO SOCCORSO, ai sensi dell’art. 3 comma 1 del DM 388/2003 

erogato dall’Università degli Studi di Napoli Federico II il 25 e 27 febbraio 2015, 12 ore 

• Corso obbligatorio di formazione sulla "SICUREZZA E SALUTE SUI LUOGHI DI LAVORO 

• Corso di Contabilità Economico Patrimoniale 100 ore 
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 COMPETENZE 
PERSONALI   

 

 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 
 

 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  B2 B2 B2 B2 B2 

  

      

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenza digitale Patente Europea del Computer ECDL – European Computer License Driving rilasciata dall’AICA  

Patente di guida B 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali” 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr

