UNIVERSITAT DEGLI STUDEDINAPOLI FEDERICO (]
Dipartimento di Economia Management Istituzioni

AVVISO

Si rende noto che questo Dipartimento. per Manng aceademico 2017/2018, dovra
provvedere per il Master in Marketing & Service Management al conlerimento degli incarich
indicat nell’allegato “A™ -che costituisce parte integrante del presente Bundo- per il corso di studi.
tl setiore scientifico~disciplinare ¢ il relativo impegno orario specitican nel medesimo allegato.
mediante affidamento u titolo refribuito ai scnsi del “Regolamento per il conferimento di
incarichi didatfici ¢ per In determinazione della retribuzione aggiuntiva per i ricercatori di
ruolo “emunato con decreto renorale 4308 del 22:11/2017-. dispombile sul sito web di Atenco
wavw.unina.it. nella sezione Atti ¢ norme.

[I compenso ¢ fissato, per ogni orva di attivied didattica svolty, nella misura indicala

ncll'allegato “A™, che ¢ da intendersi a lordo delle yitenute a carico dell’ Amministrazione ¢
delle ritenute a carico del docente.

[.a copertura della spesa complessiva relativa al presente Avviso. comprensiva degli oneri
a carico dedl"Ateneo. pari a € 27.400,00 gravera incramente sui fondi che originano dalta
iscrizione degh alhevi al corso Master in Marketing &
Service Management (M&SM). edizione 2017/2018,

Possono concorrere all'attribuzione dell'incarteo esclusivamente:
a) professori di Ta e di 2a lascia. ricercatori i cuolo | ricercators a tempo determinato titolury di
contratti stipulati ur sensi dell art. 24 della legee 30.12.2010 0,240 ¢ assistenti ordinari def ruole ud
csaurimento. appartencenti al sctiore scicnutico-disciplinare di riterimiento dell’insegnsmento o a
settore affine. in servizio presso fe universila italiane:
b) suggethi che rivestano posiztone analoga a quella suindicata presso Universitd straniere o
internazionali.

Entro i} termine di scadenrza del 19 pennaio 2018 (ore 12.00)  eli aspiranti al
conlerimento dovranno presentuie a Ufficio Aren Didadica di Economia (ex Presidenza Sip.
Matrullo), sito_in Napoli. Via Cinthia Monte /S Angelo- 80120 apposita istunza, redutia
vecondo {o schema di donwnda allegars (all 1) unitamente ol curviculiom, ad w1 elenco delle
pubblicazioni e degli altri titoli ritend significativi ai fini della xelezione

Non saranno ammesse alla valutazione comparaniva le domunde pervenwie oltre d wermine
sopra indicato. anche se spedite antecedentemente ¢. pertanto. qualora il candidalo si avvalga della
spedizione postale. non fard tede il timbro a data dell™ufticio posiale accetante. ma la data i
acquisizione al Protocollu dh Aleneo.

[ soggelli in scrvizio presso questo Atenco possono svoluere. olire il carico didallico islituzionale.
incaricht di scgnamcuto muediante atlidamento. a tiolo prawito o rewrtbuito. presso guesta




Universita e aliri Atenei italiani in misura complessiva non superiore a 180 ore. senza possibilita di
deroghe. Ditali 180 ore. massimo 70 possono essere svolte presso alti Atenei o Enti.

La proccdura di caluazione comparativa sard clictuata dal Consiglio di Dipartimento. con
le modalna stabilite dall’ar.8 del citato Repolamento d Atenvo. sulla base della documentazione
presentata dar candidatt -purché attmente all inscgnamento ogeetto dell’incarice ol ab aclatvo
senore  scientilico-disciphinarc- tenendo conto della specificita della produzione  scientilica,
dell"anivita didattica svolta ¢ delle esperienze visubant dal curriculum ¢ dagli eventeali tioli
allegati alla domanda.

All’esito della suddetta valutazione comparativa il Consiglio di Dipartimento procedera a
designare 1 sogectli cui alfidare 1'incarico, con motivata deliberazione adottala a maggioranza
assoluia dei presenti.

L’attribuzione dell*incarico di inscgnamento ai sogecttt destgnati. mediante altidamento a
utolo rewtbuitoy ¢ effetfuata per ixcritto dal Direttore di Dipartimento . previa acquisizione
dell'autorizzazione o del nulla-osta allo svolenmento dell incarico (rilisciat. nspetivamenie. dal
competente organo dell”Umversita di appartencnza per i sopgetti in servizio presso alwo Ateneo. dal
Direttore di Dipartimento di appartencnza per 1 soggetti in servizio presso altro Dipartimento
federiciano).

E® fatto divieto di dare inizio allo svolgimento deli’incarico di insegnamento prima del
formale atto di affidamento da parte del Dircttore.

Si fa presente. infine. ¢he non potranno essere prese in considerazione le domande ¢he
perverranno oltre le ore 12 del 19 gennaio 2018

Napoli, 10 gennaio 2018

I'io 1 Darcttore
Prol.ssa Adele Caldarelli
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Al Diretture del Dipartinienty
Feonomin, Management Isttazioni
dellUniversivd deali Studi

di Napoli “Federico 11

OGGETTO: Istanza per affidamento di incarico di insegnamento a titolo retribuito-
a.a. 2017/2018

Il/La sottoscritto/a nato/aa

il Codice fiscale -
Residente a in Via

CAP Tel Cellulare __Indirizzo
e-mail

Prof. Ordinario/Associato/Ricercatore/Assistente Ordinario di
S.S.D.

presso il Dipartimento di

dell'Universita

avendo preso visione del bando del
e del "Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamenio” emanato con decreto
reftorale n. 4308 el 22/11/2017,

CHIEDE
di concorrere all'affidamento dell'incarico a titolo retribuito dellinsegnamento o del/dei
modulo/i di
numero ore presso il Master in Marketing & Service Management

di codesto Dipantimento per 'anno

accademico 2017/2018

li/La sottoscritto/a. consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D P.R.
445 del 2000 in caso di dichiarazione mendace, sotto la propria responsabilita dichiara

O in quanto INTERNO/A a codesto Ateneo,

che le ore dell'eventuale affidamento di cui alla presente istanza rientrano nel limite
massimo delle 180 ore di incarichi di insegnamento -mediante affidamento a titolo gratuito
o retribuito, da svolgersi 0 svolti presso questa Universita ed altri Atenet italiani- previsto
dal Regolamento per il conferimento di incarichi di iInsegnamento emanato con D.R. n 819
del 19/03/2014. Di tali 180 ore, massimo 70 possono essere svolte presso allri Atenei o
Enti.

0 in quanto ESTERNO/A all'Ateneo “Federiciano”,
di aver presentato richiesta di autorizzazione allo svolgimento dellincarico di




insegnamento di cui trattasi, ai sensi dell'ant. 53 de! D.Igs. 165/2001, al proprio Ateneo di
appartenenza.

[l/La sottoscritto/a & consapevole che non pud dare inizio allo svolgimento
dell’incarico di insegnamento prima del formale atto di affidamento da parte del
Direttore.

[3 souoscrive ta presente domanda e allega copia foloslatica del propno documento diidentta
0O sontoscrive la presente 1stanza dinanzi al dipendente addetto previo accenamento della p:opna dentiia

Napoli, IL DICHIARANTE

IL DIPENDENTE ADDETTO
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rifascaall ¢ verranno ublivzat esclusis amenle per tale scopo ¢ contungue acll ansite delle atn 1 stanzonaledel Conensa dealn Stadi e Napols
(ederico 11, wiekire del trattamentoy: Al mieressate gonipetona i dirnu de et ald ast. 13 della degge 67500
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AL DIRETTORE DEL.
DIPARTIMENTO

D1 ]
DELL'UNIVERSITA’ DEGLISTUDJ DI
NAPOLI FEDERICO I

Oggetiv: istanza di nulla osta per lo svulgimento diincarichi di insegnamento
presso altro Dipartimento dell’Ateneo.
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chiede alla S.V.

il nulla osia per poter ussumere, per 'anno aceademico _ /  Taffidamento a titolo REYRIBUITO
dell'insegnamenio di _ o o

per un numéro complessivo diore . presso il corso di Laurea Laured/ Lauvres Magistrile? Master/ m
n_ _____del Dipartimento o

ovvero presso la la Scuola di Specializzazione in _dicodesto Aleneo

Napo!i, li Con vsservanza




